Dobrowoda 01.08.2023

Dyrektor Zespotu Placéwek Oswiatowych w Dobrowodzie ogtasza nabdr kandydatéw na wolne
stanowisko pracy nauczyciela
w Publicznym Przedszkolu w Dobrowodzie.

|. Przedmiot naboru:

1. Stanowisko: nauczyciel w przedszkolu

2.Forma zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony

3. Wymiar czasu pracy: 13/25 godzin tygodniowo,

4. Data rozpoczecia pracy: od 1 wrzesnia 2023 r.

5. Miejsce wykonywania pracy: Publiczne Przedszkole w Dobrowodzie; Dobrowoda 26

Il. Wymagania podstawowe :

1. Wyksztatcenie wyzsze z przygotowaniem pedagogicznym - edukacja przedszkolna

2. Obywatelstwo polskie (wymdg nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich UE, Konfederacji
Szwajcarskiej lub panstw cztonkowskich EFTA)

3. Posiadanie petnej zdolnosci prawnej i korzystania z petni praw publicznych.

4. Niekaralnosc za przestepstwo popetnione umysinie lub umysine przestepstwo skarbowe.

5. Niekaralnosc¢ karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.76 ust.1 pkt 4 KN.

6. Spetnianie warunkéw zdrowotnych niezbednych do zatrudnienia na okreslonym stanowisku.

Il Wymagania dodatkowe

Umiejetnos¢ pracy z dzie¢mi;

Umiejetnos$¢ pracy samodzielnej i pracy w zespole;

tatwosé nawigzywania kontaktu z dzie¢mi, cierpliwos¢, opanowanie, spostrzegawczos¢;
Komunikatywnos¢, kreatywnosé w organizowaniu dzieciom czasu, odpowiedzialnos¢;

Kultura osobista, punktualnosé, sumiennosé, dyspozycyjnosé, odpornosé na stres, zaangazowanie;
Biegta obstuga komputera, programéw zwigzanych z funkcjonowaniem oswiaty.
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IV. Zakres obowigzkow:

1. Praca w przedszkolu z dzie¢mi do lat 6; prowadzenie zaje¢ zgodnie z podstawg programowag;

2. Terminowe prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa o$wiatowego;
3. Aktywny udziat w pracach Rady Pedagogicznej i w zespotach zadaniowych Rady Pedagogicznej;
5.Wspieranie kazdego dziecka w jego rozwoju, ksztattowanie wiasciwych postaw prospotecznych,,
udzielanie stosownej pomocy psychologiczno — pedagogicznej, wspétpraca z rodzicami;

6. Przestrzeganie regulamindw, przepiséw prawa, zasad BHP i PPOZ obowigzujacych na terenie
placédwki; dbanie o estetyke pomieszczen i powierzone mienie;

7. Wykonywanie innych czynnosci wynikajgcych z zadan statutowych, planéw pracy oraz
dodatkowych czynnosci zleconych przez dyrektora.

V. Warunki pracy

Praca w budynku ZPO w Dobrowodzie w pomieszczeniach przystosowanych do pracy z dzie¢mi.
Budynek przystosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Praca zwigzana jest z samodzielnym
dojazdem i przemieszczaniem sie po terenie wewnatrz i na zewnatrz budynku.

VI. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.



VII. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
e podpisane odrecznie Curriculum Vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,
e podpisany odrecznie list motywacyjny,
e kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie, awans zawodowy,
e kopie Swiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy, zaswiadczenie
o zatrudnieniu w przypadku zatrudnienia w innej jednostce,
e podpisany odrecznie Kwestionariusz osobowy wedtug zatgczonego wzoru (Zatacznik Nr 1)
e podpisane odrecznie oswiadczenia (Zatacznik Nr 2) o:
a) petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych
b) o tym, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
c) posiadanym obywatelstwie,
d) stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienia na stanowisku
e) oswiadczenie o tresci , Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
w celu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ wtasnorecznie podpisane przez osobe sktadajgca oferte,
a dokumenty przedktadane w formie kopii powinny by¢ potwierdzone przez kandydata klauzulg
,,potwierdzam zgodnos¢ z oryginatem". Dokumenty nalezy ztozyé w zamknietej kopercie.

VI. Termin i miejsce sktadania dokumentéw, procedury wyboru kandydata:

1.Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ wytgcznie w sekretariacie Zespotu Placéwek Oswiatowych
w Dobrowodzie, Dobrowoda 26, 28-100 Busko-Zdréj w godzinach od 9.00 do 14.00

w okresie: od ukazania sie niniejszej informacji na stronie internetowej do 16.08.2021 r. do godz.
14.00.Dokumenty ztozone po terminie nie beda brane pod uwage.

2. Koperte z dokumentacjg nalezy opisa¢ w nastepujgcy sposdb: ZPO w Dobrowodzie ,,Nabor ofert
na stanowisko nauczyciela przedszkola";

3. Procedura wyboru kandydata bedzie prowadzona przez Komisje powotang przez Dyrektora ZPO
i bedzie sktadata sie z dwdch etapdw: | - analiza dokumentacji aplikacyjnej (pod katem formalnym),
Il - rozmowa rekrutacyjna z kandydatami spetniajgcymi wymagania | etapu. O terminie rozmowy
rekrutacyjnej powiadomimy telefonicznie

4. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie BIP Zespotu Placéwek Oswiatowych
w Dobrowodzie i na tablicy ogtoszen.

5. Zastrzega sie mozliwos¢ uniewaznienia naboru bez podania przyczyn.

ZPO w Dobrowodzie nie odsyta ztozonych dokumentdéw aplikacyjnych. Dokumenty mozna odebra¢
w sekretariacie, w ciggu trzech miesiecy, liczac od dnia 16.08.2023r., po tym terminie dokumenty
zostang zniszczone.

Elektronicznie
Barbara llona podpisany przez
., Barbara llona Guziriska
Guzinska Data: 2023.08.02
11:39:43 +02'00"



Zatgcznik Nr 1
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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(kursy, studia podyplomowe, data ukorniczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej
trwania)

(wskazac okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)
9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zaiNteresSOWaNia .......ccceeeeveeeeeeciieee e e e

(np. stopien znajomosci jezykdw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)
10. O$wiadczam, ze pozostaje/nie pozostaje” w rejestrze bezrobotnych i poszukujacych pracy.

11. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1 - 4 sg zgodne z dowodem osobistym seria .............. nr
........................ WYABNYIM PIZEZ coiiiiiiiie i ceiieee e ectee e e st e e sette e e e e staraee e s sbbtaeeeesbataeeseenseaeasannes

lub iINNYM doWOodem Lt0ZSAMOSCI ...ecccuviieiieiiiiie ettt e e e et e e e reee e e e ebre e e e e sarree s
(miejscowosc i data) (podpis osoby

ubiegajacej sie o zatrudnienie)

* niewtasciwe skresli¢



Zatgcznik Nr 2

imie i nazwisko osoby
sktadajacej oswiadczenie

OSWIADCZENIE

W zwigzku z ubieganiem sie — w trybie okreslonym w art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) — o zatrudnienie w Zespole Placéwek
Oswiatowych w Dobrowodzie Na StanNOWISKU .......cccceveeviececeeeceeececeereereere e e e oswiadczam, ze:

e posiadam petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

e korzystam z petni praw publicznych,

e nie bytem(am) skazany(a) prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

o posiadam obyWatelSTWO ........cccecieiieiniceceece e

e stan mojego zdrowia pozwala na zatrudnienie Na StANOWISKU ........c.ccueeeeeeeiceeieiececeecee e

e wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celu rekrutacji zgodnie
z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz.
1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).

(czytelny podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)

(miejsce i data ztozenia o$wiadczenia)
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